
NPO 法人 茨城県経営品質協議会 新入社員向けセミナー 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 時：令和 2年 4月 2日（木）１０：００～１７：００ 

会 場：水戸プラザホテル  【先着３５名様】      

受講料：協議会会員  7,700 円  (テキスト代･昼食代･消費税込／1名) 

非 会 員  11,000 円 (テキスト代･昼食代･消費税込／1名) 

対象者：令和 2年４月ご入社の社員        

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＮＰＯ法人 茨城県経営品質協議会 水戸市笠原町１１８９－２グリーンヒル西野ビル２Ｆ 

TEL０２９－３０６－７３５７ FAX０２９－２４３－５３７４ 

令和２年も多くの若者が期待と不安を胸に抱き、社会人として第一歩を踏み出す季節となりました。 

皆さまの会社に於かれましては、新入社員教育の研修をいろいろと計画されていることと存じます。 

茨城県経営品質協議会では、本年度も「社会人として大切なことシリーズ」と称し、新入社員を対象と

した教育訓練『新入社員育成セミナー』を開催いたします。 

このセミナーの特徴は、講義ばかりでなくロールプレーイング等を盛り込むことで、希望に胸膨らむ新

入社員に、親しみながら、実務に直結した不可欠なことがらをポイントを絞って習得していただきます。 

また同期に入社された、異業種の皆さまとのネットワーク形成の利点もあります。 

是非、会員の皆さまの新入社員の実務研修としてお役立てください。 

    本セミナーで何が得られるのか？成果は何か？ 

１．職業人としての『正しい考え方』を学ぶ 

２．『自ら考え行動できる社員』の基本的な要素を学ぶ 

３．同じ職業人としての悩みや将来の夢を語り合える『コミュニティーの場』を提供する 

ＮＰＯ法人 茨城県経営品質協議会 主催 

新入社員育成セミナー 

～社会人として大切なことシリーズ！～ 

講師：菅原 琢也 氏  阿内 利之 氏 

    宮田 貞夫 氏  三宅 邦之 氏  



★カリキュラム 

タイムスケジュール テーマ・内容 

１０：００－１０：１０ 

１０：１０－１２：００ 

オリエンテーション 

会社が「新入社員に期待すること」とは何か 

職業人としての「心得パート１・パート２」を学習する 

ロールプレーイングを通した実践演習 

１２：００－１２：５０ 昼 食 （お弁当） 

１３：００－１６：００ 

 

 

１６：３０―１７：００ 

職場で認められる人とは「報・連・相」の重要性 

課題解決「チームビルディング」を体験 

ロールプレーイングを通した実践演習 

本研修の「総括」と「研修レポート」の作成 

※プログラムの内容は、申し込みの状況に応じ若干の変更が生じる場合がございます 

 

★申込方法 

 申込期限： 令和２年３月２７日（金）先着（３５名様） 

 申込方法： 下記申込書に必要事項をご記入のうえ、メールまたはＦＡＸで下記「茨城県経営品質協議会」までお

申込み下さい。なお、受付後、申込者の方へ、参加費請求書を送付させていただきますので、指定期日までにお

振込みいただけるようお願いいたします。また、研修参加時の服装はスーツ着用を基本といたします。 

 

お申し込み・お問い合わせ： ＮＰＯ法人 茨城県経営品質協議会（担当：菊池） 

ＮＰＯ法人 茨城県経営品質協議会 水戸市笠原町 1189－２グリーンヒル西野ビル２Ｆ 

TEL０２９－３０６－７３５７ FAX０２９－２４３－５３７４ Ｅ－ｍａｉｌ icpe.kikuchi@nifty.com 

 

※今回の申込ﾃﾞｰﾀｰにつきましては、請求書の送付、セミナー内容の結果報告、講師への名簿参照及び受付名簿

以外の目的では使用しません。また、細心の注意をもって管理し、個人情報の漏洩、紛失、き損又は参加企業様

の権利利益を損なうことの無いよう努めます。 

 

  

        「新入社員育成セミナー」参加申込書  

ＮＰＯ法人 茨城県経営品質協議会 菊池 行き  （ＦＡＸ：０２９－２４３－５３７４） 

 

事業所名                    

 

住所             電話番号         申込ご担当者           

    

 

１受講者名（ふりがな）            （         ） 

２受講者名（ふりがな）            （         ） 

３受講者名（ふりがな）            （         ） 

４受講者名（ふりがな）            （         ） 

５受講者名（ふりがな）            （         ） 

６受講者名（ふりがな）            （         ） 

７受講者名（ふりがな）            （         ） 

８受講者名（ふりがな）            （         ） 

 


